
Erik Engström har en bakgrund från flera seniora ledarroller, bland annat som VD,
försäljningschef och regiondirektör – och har arbetat i en rad olika företag och
organisationer. Med sin kommersiella erfarenhet och vana att leda verksamheter i
förändring blir Engström en viktig kraft i Sweden HR Groups fortsatta utveckling.

– Vi är mycket glada över att välkomna Erik Engström som ny VD för Sweden HR Group.
Särskilt värdefullt för oss är att han har gedigen erfarenhet från branscher som ligger nära
vår egen, bland annat konsultverksamhet, bemanning och HR-tech. Med Erik får bolaget
också en trygg och stabil kraft – någon vi är övertygade om kan leda bolaget genom en
period av fortsatt hållbar och lönsam tillväxt, säger Tobias Thalbäck, styrelseordförande för
Sweden HR Group.

Genomgående i Engströms karriär har varit att driva tillväxt, utveckla organisationer och
omsätta förändrade kundbehov till affärsutveckling. Den erfarenheten blir central när
Sweden HR Group nu fortsätter att utveckla sitt erbjudande på marknaden.
 
– Jag är stolt över förtroendet att få leda Sweden HR Group i nästa fas av bolagets
utveckling. Organisationer står idag inför stora förändringar kopplade till AI, digitalisering
och nya arbetssätt, vilket skapar ett växande behov av affärsnära och flexibla HR-lösningar.
Tillsammans med teamet ser jag fram emot att vidareutveckla vårt erbjudande och
fortsätta Sweden HR Groups tillväxtresa, säger Erik Engström.
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Erik Engström ny VD för Sweden HR Group

Sweden HR Group har utsett Erik Engström till ny verkställande direktör. Han tillträder
i september 2026 och får i uppdrag att leda bolagets fortsatta utveckling med fokus på
tillväxt, kundnytta och ett stärkt erbjudande inom HR, organisationsutveckling och HR-
tech.



Sweden HR Group fortsätter att stärka sitt erbjudande
Sweden HR Group har under de senaste åren etablerat sig som en strategisk HR-partner
för bolag som behöver kombinera operativt HR-stöd med strategisk rådgivning. En central
del av erbjudandet är möjligheten att outsourca hela eller delar av HR-funktionen och
därigenom få tillgång till ett team av specialister inom bland annat arbetsrätt,
organisationsutveckling och förändringsledning. Med Engström som VD fortsätter Sweden
HR Group att utveckla sitt erbjudande för organisationer som står inför förändring, tillväxt
och ökade krav på HR-funktionen med särskilt fokus på digitalisering, AI-drivna arbetssätt
och moderna HR-techlösningar.
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Vid eventuella frågor, vänligen kontakta:

Tobias Thalbäck, styrelseordförande Sweden HR Group
tobias.thalback@swedenhrgroup.se

Om Sweden HR Group:

Sweden HR Group är ett konsultbolag specialiserad på HR och organisationsutveckling.
Resultatet av vår leverans är alltid en förflyttning där affären står i ständigt fokus. Genom
projekt och löpande leverans, utvecklar vi och stärker allt från ledare och medarbetare, till
processer, strukturer och kompetenser.
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